
FÜR UNMITTELBARE VERÖFFENTLICHUNG

Adessa Gruppe expandiert in den DACH Markt mit einer 
neuen Niederlassung in Deutschland geleitet von Sven Ringling

SAP SuccessFactors Partner etabliert ein lokales Team für deutschsprachige Kunden

FRANKFURT, WALLDORF (12 December 2018) – Die Adessa Gruppe hat heute bekannt gegeben, dass sie dabei ist 
eine neue Niederlassung, Adessa Deutschland GmbH, zu gründen, um das Wachstum in Deutschland und im DACH 
Markt insgesamt voranzutreiben. Die neue Firma wird die Geschäftstätigkeit im ersten Quartal 2019 aufnehmen.

Die Adessa Gruppe ist als SAP HCM & SuccessFactors Service Partner in der EMEA Region aktiv, bisher mit Büros in 
Belgien, Frankreich, Schweiz und Spanien. Sie unterstützen multinationale Unternehmen in der Transformation hin zu 
Cloud basierten HCM Prozessen mit einem starken Fokus auf „Core HR“, was Recruiting, Onboarding, Employee 
Central, Zeitwirtschaft und Entgeltabrechnung,  sowie Datenmigration und Integration umfasst. Für die nachgewiesene 
Erfahrung und erfolgreiche Kundenprojekte wurde der Adessa Gruppe  neben dem Status “SAP Recognized Expertise in 
Human Capital Management” auch der Status “SAP Recognized Expertise in SAP SuccessFactors Talent Solutions” 
zuerkannt, was die Stärke auch im Bereich Talent Management unterstreicht. Dazu kam kürzlich der prestigeträchtige 
“2018 HR Excellence Award”.

Adessa Deutschland wird von Sven Ringling geleitet werden, der seit 1996 in der Beratung rund um die HCM Lösungen 
der SAP tätig ist. Er ist ein SAP Mentor Alumnus und hat nicht nur zahlreiche Unternehmen bzgl. ihrer HCM Roadmap 
beraten, sondern ist auch für seine Konferenzvorträge, Veröffentlichungen und Community-Beiträge anerkannt. Er hat 
mehrere Zertifizierungen in SAP SuccessFactors und SAP HCM.

“Die Adessa Gruppe hat bereits mit Kunden verschiedener Branchen in Deutschland und mit multinationalen 
Unternehmen gearbeitet, um sie in Planung, Design, Implementierung und Support ihrer HCM Lösungen zu 
unterstützen,” sagt Sven Ringling.
 
“Unsere Ambition ist es, in der ganzen EMEA Region Dienstleistungen anzubieten, die Kunden auf ihrem Weg zu Cloud 
basierten HCM Prozessen unterstützen (wobei wir On-Premise, Hybrid, sowie Cloud Lösungen abdecken). Der DACH 
Markt ist für uns sehr wichtig und erfordert ein lokales Team. Diese Mitteilung unterstreicht die Ausweitung unseres 
Engagements im deutschsprachigen Markt,” erklärt Gaetan Masson, CEO der Adessa Gruppe.

Über die Adessa Gruppe
Die Adessa Gruppe wurde 2005 als spezialisierter, pan-europäischer SAP HCM (und später auch SAP SuccessFactors) 
Service Partner gegründet. Adessa unterstützt ihre Kunden in der Digitalen Transformation im HR durch den Fokus auf 
HR-Systeme und HR-Prozesse. Ein solides Kern-HR System ist ein kritischer Bestandteil jeder erfolgreichen Cloud-HCM 
Landschaft. Adessa hat derzeit Büros in Belgien, Frankreich, Schweiz und Spanien und operiert in 15 Ländern. Weitere 
Informationen: www.AdessaGroup.com.
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SAP, SuccessFactors und andere hier genannte SAP Produkte und Dienstleistungen sowie deren Logos sind Warenzeichen oder Registrierte Warenzeichen von SAP SE 
(oder von mit SAP SE verbundenen Unternehmen) in Deutschland und anderen Ländern. Siehe https://www.sap.com/corporate/de/legal/trademark.html für weitere 
Hinweise zu Warenzeichen. Alle anderen hier genannten Produkte und Dienstleistungen sind Warenzeichen der jeweiligen Eigentümer.
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